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一、竞赛题目
云南省设计院集团有限公司办公环境综合提升设计及办公楼重要公共空间装修改造设计。
二、组织单位
主办：云南省设计院集团有限公司工会委员会。
承办：云南省设计院集团有限公司第二建筑设计研究院工会委员会。
三、竞赛流程
1. 方案征集
竞赛书发布之日至6月30日（征集截止）。
2. 现场踏勘及答疑交流
2021年6月上旬，现场踏勘及答疑交流活动。
3. 方案评审
2021年7月，组织专家评审和网络投票。
4. 成果表彰
2021年8月，对获奖方案进行颁奖表彰，获奖方案将作为“建院70周年系列活动”进行展示宣传。
四、竞赛报名
1. 参赛对象
本次竞赛主要面向：
1.1集团公司建筑及相关专业设计师；
1.2大学本科四年级及以上建筑学及相关专业在校学生均可参赛；
1.3参赛需为团队参赛（每个团队2~3人）。
2. 参赛报名
2.1 官网报名
参赛者可于2021年5月6日起，前往云南省设计院集团有限公司官网（http://www.ydi.cn/）下载报名材料及参考资料。
2.2 报名截止
参赛者须在2021年5月31日24时前（报名截止日期）将参赛报名表扫描件及word文件发送至邮箱：ly07@ydi.cn，并在邮件主题中注明“第一届“云设杯”建筑设计方案竞赛报名”字样。
五、设计任务
1. 题目背景解析
云南省设计院集团有限公司办公区位于昆明市西山区拥金路1号。随着集团公司不断发展壮大、组织构架调整，现有的业务办公用房已不适应管理及多元生产经营的需要。存在外部环境不便于管理，办公用房紧张，公共用房不足，服务用房不配套，重点部位不适应使用需求等情况。
为改善办公环境，为干部职工提供高效宜居的工作场所，为来访者提供良好的服务和体验、提升企业形象，为集团公司的发展提供保障，拟对云南省设计院集团有限公司办公区环境综合整治提升及办公楼重点部位室内装修改造。
2. 竞赛要求
2.1 设计要求
2.1.1 设计对象
①云南省设计院集团有限公司办公区综合提升。（建筑设计方向）
参赛者对云南省设计院集团有限公司办公楼地下室门厅、办公区地上部分建筑及相关外部空间进行综合提升改建、扩建设计。
②云南省设计院集团有限公司办公楼重要公共空间装修改造。（建筑装修设计方向）
参赛者对云南省设计院集团有限公司办公楼地下室门厅、一层门厅及相关区域进行装修改造设计。
参赛者从上述两个设计对象中挑选一个为题进行建筑方案设计。集团公司第一~五建筑设计研究院每部门设计对象①参赛作品不少于4件，设计对象②作品不少于2件，其他部门不限。
组委会将提供办公区的现状资料，包括总平面图、主要建筑单体平立剖面、现场照片和视频以及其他参考文件，参赛者可自行下载参考。
2.1.2 功能要求
①办公区外部空间及地下室需与住宅区适度分隔并保持必要的联系，以便于管理。优化办公区外部空间的礼仪性、功能性及对来访者的引导性。
②综合提升（适度改建、扩建）后的建筑主要功能类型包括但不限于：A.满足1400人使用的管理及勘察设计工作办公用房或空间；B.适量的公共用房或空间（展厅，荣誉室，报告厅，适当增加大、中、小会议室数量并能提高使用效率）；C.适量的服务用房或空间（适当增加或调整职工食堂、机动车位）；D.其他创作和创意空间等。
③办公楼重要公共空间装修改造需优化其礼仪性、多功能性、对来访者的引导性及其与关联空间的适应性，适当运用高新科技，使其成为企业的“客厅”和宣传、展示企业形象的窗口（包括但不限于：展厅，荣誉室）。
参赛者应根据集团公司大型综合性勘察设计院现代科技服务企业的规模、特点和定位，采用具有前瞻性的设计理念进行创作，在满足管理和生产经营主要功能基础上，合理配置其他相关辅助空间，提升整体品质和体验。
2.1.3 设计原则
①应符合现行相关建筑设计规范。
②要遵循“对周边环境干扰尽量小，对正常生产办公、生活影响有限，投入适度，具有可实施性”等原则。
③本次竞赛重点考察参赛者发现问题，分析问题，解决问题的创新设计能力。
④提倡采用体现专业技能基本功或信息化新技术的新颖表达、表现形式。
2.2 成果要求
2.2.1 图面表达内容
①总平面图（含周边场地的交通、景观布置）、建筑平立剖面图，以及适当的分析图、建筑透视效果图、表达设计意图的局部透视或大样示意图等，表现形式不限；
②策划分析说明，300字以内；设计说明包括但不限于设计依据、设计理念，500字以内。
注：图面上不得出现任何反映设计者身份的信息，如出现则取消参赛资格。
2.2.2 图面排版要求
提交作品的最终成果为电子版，格式为PDF，图片精度不低于300DPI。版面数量限为4张，排版形式为竖排版。请参赛者以参赛作品名称作为文件名，并按顺序编号并合并为一个文件。作品图片需满足以下两种规格图幅清晰度：
①用于展板制作：A0尺寸大小841mm（W）×1189mm（H）。
②用于文本制作及网络展示宣传：A3尺寸大小297mm（W）×420mm（H）。
2.2.3 征集截止
参赛者须在2021年6月30日24时前（征集截止日期）将参赛设计方案、参赛报名表的扫描件及word文件发送至邮箱：ly07@ydi.cn，并在邮件主题中注明“第一届“云设杯”建筑设计方案竞赛”字样。
2.3 竞赛参考资料
办公区的现状资料，包括总平面图、主要建筑单体平立剖面、现场照片和视频、以及其他参考文件。
六、评审及奖项
1. 第一轮专家评审（初评）
2021年7月上旬，召开第一轮专家评审会，评选出入围作品若干。
2. 网络评选
2021年7月中旬，在集团公司官方微信平台发布入围作品进行网络投票。同期，入围作品将在集团公司办公楼公共空间进行展览展示，邀请职工参与评议。
3. 专家评审（终评）
2021年7月中下旬，召开第二轮专家评审会，邀请入围参赛者进行现场方案陈述，综合专业意见及大众选择，评选出获奖方案。
专家评审内容主要包括成果完整性、功能合理性、设计理念合理性、设计原则符合性、入围参赛者现场方案陈述情况。
4. 奖励
4.1 奖项设置：
设计对象①设一等奖1个，二等奖2个，三等奖3个；设计对象②设一等奖、二等奖、三等奖各1个。
进入终评的其余作品获入围奖。
4.2获奖待遇
1.对获奖者及设计方案进行公布、展示；
2.获得一等奖的同志可参加一次集团组织的业务骨干培训或行业学术会议，涉及费用由集团公司按相关规定报销；
3.获得一、二、三等奖的在校学生获得两年内集团公司就业优先录用机会；
4.在建院70周年表彰大会上，由集团公司董事长为获奖者颁奖。
七、注意事项
1. 参赛者须如实填报报名信息，并全面响应活动要求。参赛个人或团队，需在报名表中签名，否则取消参赛资格。报名表以扫描件及word文件的形式提交。竞赛组织方在报名截止后5个工作日内发送参赛确认回执至获得参赛资格的参赛者邮箱。
2. 参赛者应按要求完成设计任务，每个参赛主体仅限报一个方案，提交作品必须完整，如有缺漏则视为参赛作品无效。如有多报方案者，取消参赛资格。
3. 获奖作品版权由设计者与竞赛组织方共同拥有；未入围作品版权归设计者所有。
4. 本次竞赛不收取参赛者任何费用。参赛者现场踏勘费用自理。参赛作品展板、文本由竞赛组织方统一制作，费用由竞赛组织方承担。
5. 现场踏勘及答疑交流、入围参赛者现场方案陈述时间另行通知。
6. 竞赛主办单位对竞赛规则具有最终解释权。
八、联系咨询
咨询人及咨询电话：王  森0871-64627481，罗月梅0871-64627977
咨询时间：周一至周五9:00-17:00；
电子邮箱：ly07@ydi.cn。
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